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P R E S S E - I N F O R M A T I O N 

Fahrsicherheitstraining auf der 

OVERBECK Job Lounge  
Am 23.11.2011 sucht der ADAC auf der Fachmesse für 

IT/TK, Engineering und Consulting neue Mitarbeiter 

und verlost unter allen Jobsuchenden ein 

Fahrsicherheitstrining. 

München, 03. November 2011. Die OVERBECK Job Lounge begrüßt 

auf ihrer Veranstaltung am 23.11.2011 im Konferenzzentrum München, 

Lazarettstraße 33, einen weiteren 

prominenten Aussteller: Der ADAC e.V. 

sucht auf der Fachmesse für IT, TK, 

Engineering und Consulting unter 

anderem qualifizierte Software- und 

Systementwickler. 

Neben den attraktiven Jobs können Messebesucher aber auch ein 

exklusives Fahrsicherheitstraining des Automobilclubs gewinnen. 

Darüber hinaus verlost Seidel Personal Training aus München fünf 

Trainingseinheiten der neuartigen, mobilen EMS- (Elektronische 

Muskelstimulation) Trainingsmethode.  

Insgesamt sind zwölf Unternehmen auf der OVERBECK Job Lounge 

vertreten, die über 250 Jobs anbieten: ADAC e.V., cellent AG, eSolve 

AG, fme AG, iteratec GmbH, Lodestone Management Consultants GmbH, 

Logica Deutschland GmbH & Co. KG, Materna GmbH, Pentasys AG, 

santix AG, SupplyOn AG und USU Software AG. 

 

Service für Messebesucher 

Auf die Besucher der OVERBECK Job Lounge warten neben tollen Jobs 

und attraktiven Preisen spannende Fachvorträge, ein 

Bewerbungsunterlagencheck der Firma Smaart Service & Consulting 

(http://www.smaart-bewerbungsberatung.com/) sowie eine Image- und 

Stylingberatung von Hermine Linnemann (http://www.imageberatung-

linnemann.de). 

 

http://www.overbeck-joblounge.de/
mailto:overbeck-joblounge@gbpublic.de
http://www.adac.de/
http://www.cellent.de/
http://www.esolve.de/
http://www.esolve.de/
http://www.fme.de/
http://www.iteratec.de/
http://www.lodestonemc.com/de/
http://www.logica.de/
http://www.materna.de/DE/Pages/Home/Home_n.html
http://www.pentasys.de/
http://www.santix.de/
http://www.supplyon.com/start.html
http://www.usu.de/
http://www.smaart-bewerbungsberatung.com/
http://www.imageberatung-linnemann.de/
http://www.imageberatung-linnemann.de/


 
 

 
 

Spezialisiert auf Profis 

Die Zielgruppe der etablierten Jobmesse sind „Young-“ und „High-

Professionals“, die auf der Suche nach einem neuen Beruf sind oder ihre 

aktuelle berufliche Situation verbessern möchten. Das Angebot ist 

nahezu für jeden aus der IT-, TK-, Ingenieurs- und Consulting-Branche 

interessant: Das Jobportfolio reicht von Softwareentwicklern, 

Datenbankspezialisten, Web-Designern und 

Telekommunikationsexperten über Elektrotechniker, 

Maschinenbauingenieure und CAD-Konstrukteure bis hin zu SAP-

Beratern und –Entwicklern, IT-Beratern und Steuerberatern. 

 

Kontakt für Bewerber 

Jobsuchende mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung können sich 

online in die Bewerberdatenbank eintragen. Die Profile werden dann mit 

den Stellenprofilen der teilnehmenden Unternehmen abgeglichen. Passt 

der Bewerber auf eine Stellenausschreibung, organisiert OVERBECK Job 

Lounge ein Bewerbungsgespräch auf der Messe. Selbstverständlich sind 

die Bewerbung und der Besuch der Jobmesse kostenlos. 

 

Expansion nach Stuttgart 

Für das Jahr 2012 sind bereits drei Termine für die OVERBECK Job 

Lounge fest eingeplant. Zwei Fachmessen werden wie gewohnt in 

München stattfinden, die Dritte öffnet ihre Tore erstmals in Stuttgart. 

Hier die Termine im Detail: 

- 20 März 2012 in München 

- 19. Juni 2012 in Stuttgart 

- 14. November 2012 in München 

 

Bildmaterial finden Sie unter 

http://www.gbpublic.de/index.php/de/bildmaterial-ojl-1-1 

 

Weitere Informationen unter 

http://www.overbeck-joblounge.de 

 

 

 

 

http://www.overbeck-joblounge.de/?option=com_content&id=84&Itemid=81
http://www.gbpublic.de/index.php/de/bildmaterial-ojl-1-1
http://www.overbeck-joblounge.de/


 
 

 
 

Über OVERBECK Job Lounge  

Die OVERBECK Job Lounge ist das neue, trendige Recruiting-Event für die professionelle Vermittlung 

von qualifizierten Berufen. Die Jobmesse bietet Young- und High-Professionals die Möglichkeit, 

interessante Unternehmen in persönlicher Atmosphäre kennenzulernen. Die modern eingerichtete Club 

Lounge auf der Messe ist Treffpunkt für Unternehmensvertreter und Interessenten in privatem 

Ambiente. Hier kommt es nicht nur auf Hardskills und CVs an. Persönlichkeit ist das, was in der 

OVERBECK Job Lounge zählt. Die OVERBECK Job Lounge bietet als "Jobmesse mit Persönlichkeit" 

großzügige und moderne Ausstellungsflächen für die Präsentation der Unternehmen. Interessenten und 

Bewerber erhalten Raum für vertrauliche Gespräche. Die exklusiv eingerichtete Club Lounge steht allen 

terminierten Messebesuchern als Rückzugsort für Gespräche offen. 


